Dizionario di
dottrina sociale della Chiesa.
Le “cose nuove” del XXI secolo

Call for Proposals

Il Dizionario di dottrina sociale della Chiesa. Le cose nuove del XXI secolo ¢ la Rivista trimestrale
on line ad accesso libero realizzata dal Centro di Ateneo per la dottrina sociale della Chiesa della
Universita Cattolica del Sacro Cuore: www.dizionariodottrinasociale.it.

La Rivista & uno strumento di facile accesso per approfondire, comprendere, orientare 'azione e
suggerire prospettive di azione politica e sociale con riferimento alle “cose nuove” del nostro tem-
po, in una prospettiva transdisciplinare alla luce della tradizione cristiana.

Questa Call for proposals ¢ aperta agli studiosi delle diverse discipline che intendono contribuire
alle 12 aree tematiche del Dizionario (Ambiente, Poverta e disuguaglianze, Sviluppo umano integra-
le, Ripensare le relazioni, Pace e convivenza, Politiche e istituzioni, Scienze e tecnologie, 1l futuro del
lavoro, Economia e finanza, Impresa, Media, Globalizzazione). Nei loro contributi, condividono con
ilettori il frutto della propria ricerca e insegnamento, in dialogo con il Magistero sociale della Chie-
sa, cosi da alimentare il dialogo fra discipline e consolidare quelle relazioni scientifiche e umane che
caratterizzano una vibrante comunita accademica.

La Rivista adotta un sistema di double-blind review. ISSN (digital): 2784-8884.
Ogni contributo ¢ individuato da DOL.

I contributi possono essere redatti in Italiano o in Inglese; titolo, abstract and keywords degli articoli
appariranno nelle due lingue. Si vedano le Note per gli Autori per informazioni pitu dettagliate.

Sollecitiamo proposte che includono
e  Nome dell’ Autore (Autori)
Titolo
Breve abstract (circa 500 caratteri)
Cinque keywords
Proposta di data di sottomissione dell’articolo alla Rivista

Si prega di inviare la proposta alla Segreteria editoriale, Marco Pedrazzini e Filippo Tocci
dizionario.dottrinasociale@unicatt.it.
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